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DIRETORIA ADMINISTRATIIVA
DATA: 25/02/2011
HORA: 14hs e 30min
ASSUNTO: REUNIAQ ACORDO COLETIVO ~ SINDICATO DOS ENGENHEIROS
CIDADE: PORTO ALEGRE

PARTICIPANTES

NOME ORGAO/SETOR RAMAL
1. HALIKAN DANIEL DIAS ' DIRETOR ADMINISTRATIVO 6570
2. JEFERSON LUIS PATTA DE MOURA ASSISTENTE DIRETORIA ADMINISTRATIVA 6736
3. ANDREA SCHMITZ RODRIGUEZ COORDENADORA JURIDICA 4582
4. FABRICIO TROMBINI . ASSITENTE DIRETORIA FINANCEIRA 5716
5. PAULO RICARDO DE CASTRO OLIANG SENGE
6. JOEL FISCHMANN SENGE
7. ALESSANDRC GOMES PREISSLER SENGE
8. RODRIGO PANIZZI POSSAMA) SENGE
9. CIBELE KUHN SECRETARIA 5705

ENCAMINHAMENTO:

O Difetor Halikan realizou a aberfura da reunido informandc que a copia da proposta do acordo coletivo 2010/2011 era
bastante esclarecedora e que a negociacio sobre a periculosidade era bastante complicada. Em seguida, expbs que as
negociacfes do acordo coletivo com o Sindicato dos Engenheiros, estdo sendo retomadas apos guarenta e cinco dias da
tltima' negociacéo. Na Reunido de Diretoria de hoje (25/02/11) ficou decidido que para o acerto do acordo coletivo sera
oferec:ido o INPC de 5,38% a partir de Margo, mais o pagamento dos atrasados a partir de Abril, em oito vezes, sendo as
demaié clausulas iguais ao do Acordo Coletivo de 2009/2010. O Sr. Paulo informou que existiam problemas centrais
como:é 0 pagamento dos profissionais em 02 linhas, atrapalhando o plano de cargos e salarios; o salario profissional do
Meteo;rologista; e funcionarios gestores de centrato que ndo possuem cargos de chefia. O Sr. Paule propds que a
atividejde destes funcionarios gestores de contrato contasse como experiéncia gerencial no plano de cargos e salarios. O
Sr. Joé! afirmou que ndo assinam o PPR, sendo inadequado para 0s engenheiros e gue este deveria ser nos moldes de
outras: empresas. A Dra. Andréa esclareceu que a lei de responsabilidade fiscal do periodo eleitoral impede o juridico de
agregér beneficios. O Diretor Halikan reforgou que, em margo, sera incluido o INPC e, em abril, os atrasades comecgarédo
a ser pagos e que ira rever o plano de cargos e salarios. O Diretor Halikan informou que analisara junto & Coordenadoria
Juridica a possibilidade de aumento nos salarios dos Meteorologistas para 8,5 salarios, como forma de viabilizar a
assinatura do acordo. Apos, o mesmo destacou o crescimento do método de negociagdo do SENGE, através de
propoétas adequadas. Foi sugerida pelo Sindicato a antecipagac da data-base do Acordo Coletive, como forma de evitar
0s periodos eleitorais. O Diretor Halikan comprometeu-se em solicitar uma: analise juridica para verificar essa
possibilidade. Por fim, o Diretor Halikan realizou o encerramento da reunido, agradecendo a presenca de todos.

Assinam os participantes inicialmente relacionados:






